FUNDACION MARIA FORTALEZA
REUNION ASAMBLEA ORDINARIA
NIT. 814.000.463-1
ACTA No-33

En la ciudad de Pasto, siendo las 12:00 pm del dia 19 de marzo de 2026, se reunieron la asamblea general
de Fundacién Maria Fortaleza previa convocatoria por medio electronico como reza estatutos en el articulo

vigésimo, En la presente reunién se desarrollo el siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DiA

Llamado a lista y verificacion del Quérum

Designacion del presidente y secretario de la Asamblea
Informe de gestién de Direccién y aprobacién del mismo.
Presentacion del informe financiero 2025

Aprobacion de los Estados Financieros

Dictamen del Revisor Fiscal

Eleccién de Junta directiva

Eleccion Revisor Fiscal

Autorizacién de La Asamblea Permanencia en el Régimen Tributario Especial
10. Proposiciones y varios

11. Lectura y aprobacion de la presente Acta
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1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM

Se procede llamar a lista, se verifica la presencia del Quérum estatutario quien podré liberar y decidir. Se
presentaron las siguientes personas:

SANDRA PATRICIA ARTURO D'VRIES.
NATALIA MUNOZ

DEISY LORENA VARGAS

DANIEL CASTRO

ROLANDO ERAZO

MAURICIO BASTIDAS REYES
ADRIANA RIVADENEIRA

JUAN JOSE QUEZADA

JESICA CAROLINA SUAREZ

LENNI GUERREO - No asistio y no presento disculpas
DAISSY TRUJILLO
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Posteriormente se da la bienvenida al nuevo integrante de la Asamblea La Srta. Daissy Alexandra Truijillo
Botina quien ingreso a laborar como Auxiliar administrativa en la Fundacién

2. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA ASAMBLEA.

Se designd como presidente de la presente reunién a la Sr DANIEL CASTRO y como secretaria la Srta.
DAISSY TRUJILLO BOTINA. Ambas partes aceptaron sus cargos sin objecion alguna. (Sefiorita Daissy
Trujillo Botina quien comenzo a laborar Auxiliar administrativa en la Fundacion.)

3. INFORME DE GESTION DE DIRECCION Y APROBACION DE LOS MISMOS

La Dra. SANDRA PATRICIA ARTURO DE VRIES, toma la palabra y procede a dar el respectivo informe de
gestion del periodo 2025, resaltando los siguientes puntos:

» Convenios de Salud: Ejecucion de proyectos de tamizaje en 5 municipios mediante el convenio
entre el Instituto Departamental de Salud y el Hospital Departamental.

» Operacion MALLAMAS: Continuidad del contrato con énfasis en la realizacion de pruebas PPD en
la zona urbana y rural de Ipiales.

» Gestion de Talento Humano: Reestructuracion del &rea asistencial de "Fundacién Maria Fortaleza"
e incorporacion de una auxiliar administrativa para optimizar procesos internos.

> Fortalecimiento Administrativo: Consolidacion del equipo de asesorias externas en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Sr. Rolando) y PAMEC (Sra. Nancy Cadena), garantizando el cumplimiento
normativo actual

4. INFORME FINANCIERO Y PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS ANO 2025.

Tomando la palabra el Sefior Contador presenta los Estados Financieros y la situacién financiera ante la
Asamblea General brindando toda la informacion necesaria que se realizd y registro en los libros contables

con el programa licenciado SIIGO. Anexa informe financiero.

5. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La Asamblea General aprueba de manera unénime los estados financieros y las diferentes revelaciones que

estos contienen.
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6. DICTAMEN REVISORIA FISCAL
Tomando la palabra la Revisora Fiscal de la empresa Srta. JESICA CAROLINA SUAREZ PATINO, lee el
respectivo dictamen sobre los estados financieros y demas situaciones de control de la empresa con un
concepto favorable y positivo dicho dictamen fue aprobado de manera unénime por la Asamblea General.

Anexo dictamen.

7. ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA

Se procede a realizar la eleccién de la Junta Directiva, y por votacidn unénime se Reelige la siguiente Junta
Directiva.

Presidenta: NATALIA MUNOZ
Vicepresidente: LORENA VARGAS
Secretario: MAURICIO BASTIDAS REYES
Tesorera: ROLANDO ERAZO

Vocal: ADRIANA RIVADENEIRA

8. ELECCION DE REVISOR FISCAL

Atendiendo la normatividad vigente y el cumplimiento de requisitos, la Asamblea toma la decisién de reelegir
por el presente afio al Srta. JESSICA CAROLINA SUAREZ PATINO, quien acepta sin ninguna objecion.

9. AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA PERMANENCIA EN EL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

En cumplimiento con el decreto tnico reglamentario No 2150 del 2017 de la DIAN en su articulo1.2.1.5.1.11,
la Asamblea autoriza a la Sra SANDRA PATRICIA ARTURO D'VRIES, para que emita el concepto a seguir
como ESAL y se realice la calificacion por parte de la DIAN, La Asamblea General autoriza esta gestion y
propone que esta facultad sea incluida como un articulo dentro de los estatutos

10. PROPOSICIONES Y VARIOS

La Dra. SANDRA ARTURO, toma la palabra de acuerdo al momento coyuntural de la Fundacién se
presentan las siguientes novedades para conocimiento de la Asamblea:

Comenta que recibimos por parte de NUEVA EPS una propuesta para una nueva contratacién, sefialando
la inviabilidad de prestar servicios sin un esquema de pago anticipado. Se determiné que, dada la situacion
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financiera de dicha entidad, no se asumiran riesgos adicionales que generen pérdidas econdmicas a la
institucion.

Toma la palabra la Dra. NATALIA MUNOZ quien presenta la estrategia para la generacion de nuevos
recursos, la cual incluye:

>

Ampliacién del Portafolio: Presentacién de nuevos servicios ante la EPS Famissanar, incluyendo
pediatria, neumologia, alergologia y la posible incorporacion de endocrinologia pediatrica.

Paquetes de Servicios Particulares: Creacion de un modelo de suscripcién mensual que permita a
los usuarios particulares acceder a un numero determinado de consultas. Este modelo se
diferenciara de los sistemas tradicionales de medicina prepagada al enfocarse en paquetes de
atencién directa. En lo cual se discutio la necesidad de atraer el mercado particular mediante una
oferta de precios competitivos y servicios de alta demanda.

También se destacaron los siguientes puntos estratégicos:

Especialidades Pediatricas: Se ratifico el interés en fortalecer las areas de Neumologia y
Endocrinologia Pediatrica para ampliar la cobertura y reducir la dependencia de contratos
tradicionales.

Situacion de Alergologia e Inmunologia: Se informé sobre el perfil de la Dra. Camila, quien, pese a
estar en proceso de convalidacion de su titulo extranjero, cuenta con una maestria en Colombia y
pertenece a la Asociacion de Alergologos de Colombia. Dado el déficit nacional de estos
especialistas, se considera un activo clave para la oferta de servicios de la institucion.

Alianzas Estratégicas: Se autorizd la gestion de un convenio con el laboratorio “ DV CLINICLAB”
para integrar sus servicios dentro de los nuevos paquetes de atencion, buscando mejorar la calidad
y la integralidad del servicio al paciente.

La Dra. SANDRA ARTURO tomé la palabra para proponer la celebracion del aniversario por los 30 afios en
el cual se estima realizar una actividad en el mes de septiembre, se sugiere un coctel y la presentacion de
la historia y el portafolio de servicios de la “Fundacion Maria Fortaleza”. También se solicité a la asamblea
la colaboracion para buscar posibles patrocinadores para realizar el evento.

La Asamblea aprobé por unanimidad la propuesta de la Dra. Sandra, delegando a la Direccién la
organizacion y convocatoria del evento de aniversario.
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DESTINACION DE EXCEDENTE DEL EJERCICIO DEL ANO 2025

DESCRIPCION PORCENTAJE DESTINADO
Fondos con Destinacién Especifica 100%
$ 1.407.631.568,75 °

11. LECTURA Y APROBACION DE LA PRESENTE ACTA.

Siendo las 13:20 pm del dia 19 de marzo del 2026, se da por terminada la reunién previamente leida y
aprobada el acta por el 100% de representacion de acciones.

é@’ Oeyei Tryjillo -

SR DANIEL CASTRO SRTA DAISSY TRUJILLO BOTINA
C.C 79.573.481 C.C 1.085.333.923
PRESIDENTE SECRETARIA

O@J{&i Teggillo -

SRTA DAISSY TRUJILLO BOTINA
SECRETARIA
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